
ІІ. Науково-педагогічні кадри 

 

Станом на 01.01.2023 р. в університеті працює 206 науково-педагогічних працівників, 

серед них 130 осіб, які мають нагороди та відзнаки державного, відомчого, обласного, 

міського, університетського та інших рівнів: «Заслужений працівник освіти України» 

мають 9 осіб, «Заслужений працівник промисловості» – 1 особа, «Заслужений юрист 

України» – 1 особа, «Заслужений працівник культури України» – 1 особа, «Заслужений 

журналіст України» –  1 особа. Також серед працівників університету є особи, відзначені 

високими державними медалями та орденами: повний кавалер ордену «За заслуги» – 

2 особи, орден князя Ярослава Мудрого 5, 4 ступеню – 1 особа; орден «За заслуги» 

ІІІ ступеня – 1 особа, орден княгині Ольги ІІІ ступеня – 3 особи. Заохочувальними 

відзнаками високого рівня нагороджено 12 осіб: Почесною грамотою Верховної Ради 

України – 5 осіб, Грамотою Президії Верховної Ради УРСР – 1 особа, Почесною грамотою 

Кабінету Міністрів України – 5 осіб, Подякою Прем’єр-міністра України – 2 особи. 

Відомчими нагородами відзначено: Нагрудні знаки «За наукові та освітні  досягнення» – 5 

осіб, медаллю «Іван Франко» – 1 особа,   Золотими медалями НАПН України 

«К. Д. Ушинського» – 4 особи, «Григорій Сковорода» – 2 особи, «Володимир Мономах» – 

1 особа, нагрудний знак «Петро Могила» – 3 особи, «Софія Русова» – 1 особа, «Відмінник 

освіти» – 18 осіб (з яких 1 особа – двічі) тощо. 

 

Таблиця 6 

 

Динаміка наукового потенціалу МДУ за період 2019–2022 рр. 

Показники 2019 2020 2021 2022 

Чисельність науково-

педагогічних працівників, 

всього 

232 246 257 206 

з них: – докторів наук 39 40 52 47 

– кандидатів наук 127 139 129 118 

 

 
 

Рис. 2.  Динаміка кадрового складу (за напрямами) 
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Таблиця 7 

Розподіл наукового потенціалу університету між факультетами  

(станом на 01 січня 2023 року) 

 

Факультети  
Наук-пед. 

працівн. 
Докторанти Аспіранти Студенти 

абс. % абс. % абс. % 
штат сум. 

Економіко-

правовий 

факультет 

2020 
60 14 

1 50 17 48,6 952 32 
всього 74 

2021 
56 15 

– – 18 50 988 33,5 
всього 71 

2022 
41 12 

– – 20 43,5 819 30,1 
всього 53 

Історичний 

факультет 

2020 
43 - 

1 50 17 48,6 379 12,8 
всього 43 

2021 
36 5 

2 100 18 50 365 12,4 
всього 41 

2022 
27 5 

1 33,3 12 26,1 288 10,6 
всього 32 

Факультет 

філології та 

масових 

комунікацій 

2020 
50 6 

– – 1 2,8 997 33,4 
всього 56 

2021 
21 4 

– –   332 11,2 
всього 25 

2022 
15 5 

– – – – 231 8,5 всього 20 
всього 

Факультет 
іноземних мов 

2020 
34 4 

– – – – 435 14,5 
всього 38 

2021 
30 - 

– – – – 337 11,4 
всього 30 

2022 
32 4 

– – – – 364 13,3  
всього 36 

Психолого-

педагогічний 

факультет 

2021 
38 7 

– – – – 717 24,3 
всього 45 

2022 
24 8 

– – – – 535 19,7 
всього 32 

Навчально-

науковий інститут 

управління 
2022 

29 3 
2 66,7 14 30,4 485 17,8 

всього 32 

ВСЬОГО за 2020 р.: 
217 29 

2 100 35 100 2982 100 
246 

ВСЬОГО за 2021 р.: 
210 47 

2 100 36 100 2952 100 
257 

ВСЬОГО за 2022 р.: 
169 37 

3 100 46 100 2722 100 
206 

 

  



Таблиця 8  

Прогноз захисту кандидатських дисертацій  

на 2023 рік 

(за матеріалами звітів кафедр з наукової роботи за 2022 рік) 
№ 

з/п 
Шифр і назва 
спеціальності 

Тема дисертації 
ПІБ 

дисертанта 
Економіко-правовий факультет 

1.  292 Міжнародні 

економічні відносини 
Забезпечення економічної безпеки національних 

економік в умовах глобальної регіоналізації 
Карпенко О.І. 

2. 292 Міжнародні 
економічні відносини 

Формування економічної безпеки України в 
контексті сучасних глобальних викликів 

Федоров Е.В. 

3. 081 Право. 
Адміністративне 

право і процес; 

фінансове право; 

інформаційне право. 

Відповідальність за порушення лісового 
законодавства 
  

Ковейно Ю.В. 

Історичний факультет 

4. 052 Політологія Трансформація партійної системи Великої 

Британії в умовах Brexit 
Митрощенко В. 

5. 052 Політологія Популізм в стратегіях політичних партій 

Нідерландів 
Сенатосенко В. 

6. 052 Політологія Стратегії та практики конструювання 

макрополітичної ідентичності: Україна в 

контексті світового досвіду 

Мендрін О. 

7. 052 Політологія Національні меншини в політичних процесах 

Республіки Словенія 
Мороз О. 

8. 053 Психологія Психологічні особливості переживання любові в 

міжособистісних стосунках чоловіка і жінки 
Вагабова А. 
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